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ACTA No. 6 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión de área Ejecución de eventos deportivos y recreativos. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Soacha 1-11-2025 HORA INICIO: 

6:00 pm 

HORA FIN: 

7:30 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

 

https://meet.google.com/dij-brbh-dvx 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

CIDE SOACHA 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Informe de las fichas de los grados 10 y 11 

2. Revisión de la batería de ejecución de eventos deportivos y Recreativos 

3. Revisión línea de tiempo 

4. Revisión de la planeación pedagógica 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. identificar novedades en la planeación pedagógica, y línea de tiempo  
2. Fechas y tiempos para cada actualización de listas de chequeo. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

INFORME. COLEGIOS SEP 2025 

INSTRUCTOR: CAMILO BUENO RAMIREZ  

 

institución educativa General Santander sede Sibaté 

Técnico en ejecución en eventos deportivos y recreativos  

# Ficha 3178909 

Grado Decimo 

En la institución educativa General Santander sede Sibaté desarrollo actividades del técnico en ejecución 

en eventos deportivos y recreativos los martes y jueves en el horario de 1 pm a 5 pm con 22 aprendices 

que asisten constantemente. 

A la fecha ya se ha desarrollado las guías # 3 y # 4. 

Los estudiantes son muy activos y disfrutan del programa, algunos de ellos representan a Sibaté a nivel 

nacional en diferentes deportes en los cuales compiten y desde su conocimiento y vivencias apoyan a la 

ejecución de las actividades del Sena. 

En Sofia Plus de acuerdo con la línea del tiempo ya se encuentra evaluado lo siguiente. 
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institución educativa Gabriel García Márquez 

Técnico en ejecución en eventos deportivos y recreativos  

# Ficha 2948789 

Grado Once 

En la institución educativa Gabriel García Márquez de la comuna 4 de Soacha se desarrolló actividades 

del técnico en ejecución en eventos deportivos y recreativos los días sábados  en el horario de 7 am a 11 

:30 am con 8 aprendices que asisten constantemente. 

A la fecha ya se ha desarrollado las guías # 7,8,9,10 Y 11 en este momento, las actividades se desarrollan 

en la sede principal en el aula # 4 y  zonas deportivas del colegio, en la institución educativa contamos con 

la buena comunicación y apoyo de las directivas para desarrollar actividades durante la jornada Sena . 

Los estudiantes son habitantes del sector cercano al colegio, el acceso a la zona para ellos se dificulta por 

el estado actual de las calles debido a que se encuentra en pésimo estado, el acceso para transporte público 

es limitado debido a los grandes cráteres de la zona , cuando llueve a los alumnos se les dificulta llegar 

debido a que las calles se les convierte en grandes ríos .  

En Sofia Plus de acuerdo con la línea del tiempo ya se encuentra evaluado lo siguiente. 
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institución educativa las villas 

Técnico en ejecución en eventos deportivos y recreativos  

# Ficha 3178921 

Grado Decimo 

En la institución educativa las villas  desarrollo actividades del técnico en ejecución en eventos deportivos 

y recreativos los días miércoles y viernes en el horario de 1:30 pm a 5:30  pm con 21 aprendices que asisten 

constantemente. 

A la fecha ya se ha desarrollado las guía # 3 y  # 4.  

las actividades se desarrollan en la sede alterna del colegio en el aula del tercer piso y zonas deportivas del 

colegio, en la institución educativa contamos con la buena comunicación y apoyo de las directivas para 

desarrollar actividades durante la jornada Sena. 

 

En Sofia Plus de acuerdo con la línea del tiempo ya se encuentra evaluado lo siguiente. 
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INFORME MENSUAL  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: I.E.G.S / I.E.C.V / I.P.L.V 
FICHA DE CARACTERIZACIÓN: 3181614 - 3181607 - 3171454 
PROGRAMA: Técnico en Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 
INSTRUCTOR: Jefry Andrey Rodriguez Rivera 
PERIODO: SEPTIEMBRE de 2025 
 
Objetivo: Presentar información referente a las fichas a cargo 
 
Institucion Educativa General Santander 
 
Iniciaron 27 aprendices matriculados en sofia plus, de los cuales quedan en formación 
17. 
 
 
Aprendices en Deserción: 2025 

 
● Steven Gomez Rincon 

 
Aprendices para proceso de Deserción: 2025 

 
● Danna Francisca Cordoba Perea 

● Cristian Camilo Ramirez Ducuara 

● Juan Pablo Montoya Acosta 

 
Aprendices que solicitaron retiro voluntario: 

● Quevinn Santiago Pulido Camargo 

● Andres Camilo De Arco Gonzalez 
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Aprendices que asisten con normalidad: 17 
Los 17  aprendices asisten con normalidad 
 
 

● NOVEDADES: 
 
Los 17 aprendices estan asistiendo y cumpliendo con todo a cabalidad.. 
 

 

● El aprendiz Stiven Gomez Rincon, fue ya agregado al formulario suministrado por la 

coordinación del sena, para completar el proceso de deserción 

● La Aprendiz Danna Francisca Cordoba Perea , inicia proceso de deserción debido a 

cumplir 3 fallas seguidas injustificadas y no responder los canales de comunicación. 

● Cristian Camilo Ramirez Ducuara, inicia proceso de deserción al cumplir 5 fallas sin 

justificación. 

● Juan Pablo Montoya Acosta, Inicia proceso de deserción, al cumplir 3 fallas seguidas 

injustificadas, el aprendiz menciona que no le gusto el programa y desea estudiar un 

programa relacionado con la computación o sistemas. 

 

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD VERDE 

Iniciaron 29 aprendices matriculados en sofia plus, de los cuales quedan en formación 
19. 
 
 
Aprendices en Deserción: 2025 

 
● N/A 

 
Aprendices para proceso de Deserción: 2025 

 
● Juan Diego Espinosa Chala 

● Juan Jose Villanueva Mendoza 

● Joel Samuel Beltran Bernal 

● Danna Michell Silva Rodriguez 

● Juan Felipe Merchancano Divantoque 

● Laura Ximena Moreno Herrera 

 

 
Aprendices que solicitaron retiro voluntario: 

● Juan Felipe Ruiz Rodriguez  

● Melannie Giraldo Bernal 

Aprendices que asisten con normalidad: 19 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

Los 19  aprendices asisten con normalidad 
 
 

● NOVEDADES: 
 
Los 19 aprendices están asistiendo y cumpliendo con todo a cabalidad. 
 

● El Aprendiz Juan Diego Espinosa Chala, inicia proceso de deserción, ya que menciono 
realizar una carta de retiro voluntario por motivos de cambio de residencia, esta carta no 
la concerto y tiene desde el periodo de retorno a formación del periodo de vacaciones , 
sin asistir a formación ni presentar evidencias, generando la misma razón expuesta. 

● El Aprendiz Juan Jose Villanueva Mendoza, Inicia proceso de deserción tras acumular 3 
inasistencias seguidas sin justificación, indicando no volver deliberadamente a formación. 

● El aprendiz Joel Samuel Beltran Bernal , Inicia proceso de deserción debido a cumplir el 
total de fallas permitidas , sin justificación, el aprendiz no responde a los canales de 
comunicación , no asiste desde el finalizar la guia 3 (9 de agosto). 

● La Aprendiz Danna Michell Silva Rodriguez, Inicia proceso de deserción debido a cumplir 
el total de fallas permitidas , sin justificación, el aprendiz no responde a los canales de 
comunicación , no asiste desde el finalizar la guia 3 (9 de agosto). 

● El Aprendiz Juan Felipe Merchancano Divantoque, inicia proceso de decersion al 
acomular el total de fallas permitidas sin justificación, se establece contacto con el 
aprendiz y el menciona que prefiere la barbería por encima de la formación y que a su 
vez es su fuente de trabajo. 

● La Aprendiz Laura Ximena Moreno Herrea, Inicia proceso de deserción al cumplir 3 fallas 
seguidas injustificadas,La Aprendiz menciona que desea centrarse en otro tipo de cursos 
que también cursará los días sábados.  

 
 

● El aprendiz Juan Felipe Ruiz Rodriguez , ya presentó carta retiro voluntario, firmada por 
el colegio, a falta de radicación de la misma,este aprendiz solicitó retiro voluntario al ser 
un deportista de alto rendimiento en deporte atletismo. 

● La Aprendiz Melannie Giraldo Bernal , Ya presentó carta de retiro voluntario, firmada por 
el colegio, a falta de radicación de la misma, La aprendiz justifica que en los horarios de 
formación Sena, inició proceso laboral. 

 
 
 
Instituto Pedagogico Laura Vicuña 
 
 
Iniciaron 27 aprendices matriculados en sofia plus, de los cuales quedan en formación 
26. 
 
 
Aprendices en Deserción: 2025 

 
● N/A 
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Aprendices para proceso de Deserción: 2025 

 
● Kevin Daniel Cortes Rivera 

 

 
Aprendices que solicitaron retiro voluntario: 

● N/A 

Aprendices que asisten con normalidad: 26 
Los 26 aprendices asisten con normalidad 
 
 

● NOVEDADES: 
 
Los 26 aprendices están asistiendo y cumpliendo con todo a cabalidad. 
 

● El Aprendiz Kevin Daniel Cortes Rivera , Inicia Proceso de deserción , por desvinculación 
con la institución. 

 
 

 

  
Atentamente,  
 
Jefry Andrey Rodriguez Rivera 
Instructor 
 
 

 INFORME FICHA :2947948 INSTITUCION EDUCATIVA CHILOE GRADO 11 
EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS  
Relaciono a continuación el informe a la fecha de la ficha: 2947948 técnico en ejecución de 
eventos deportivos y recreativos.  
Aprendices en formación 14. Aprendices con retiro voluntario 2. Deserciones 10.  
TOTAL, APRENDICES MATRICULADOS 26  
Nos encontramos en la competencia Atender usuarios De Acuerdo a Políticas de Servicio.  
Resultado de aprendizaje: Aplicar técnicas de comunicación, principios de comportamiento y 
su relación con los indicadores de gestión en el manejo de situaciones de servicio según 
los parámetros establecidos por la organización.  
De acuerdo con la línea de tiempo estas actividades de la fase de ejecución van hasta 
el15/09/2025 de 19/09/2025. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CUNDINAMARCA 
CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL  



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

 
 

INFORME FICHA: 2940444 INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL SANTANDER 
SIBATE  
GRADO 11 EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS  
Relaciono a continuación el informe a la fecha de la ficha: 2940444 técnico en ejecución de 
eventos deportivos y recreativos.  
Aprendices en formación 24. Aprendices con retiro voluntario 1. Deserciones 2.  
TOTAL, APRENDICES MATRICULADOS 27  
Nos encontramos en la competencia Atender usuarios De Acuerdo a Políticas de Servicio.  
Resultado de aprendizaje: Aplicar técnicas de comunicación, principios de comportamiento y 
su relación con los indicadores de gestión en el manejo de situaciones de servicio según 
los parámetros establecidos por la organización.  
De acuerdo con la línea de tiempo estas actividades de la fase de ejecución van hasta 
el15/09/2025 de 19/09/2025. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CUNDINAMARCA 
CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL  

 
 

INFORME FICHA: 3171363 INSTITUCION EDUCATIVA SAN MIGUEL SIBATE  
GRADO 10 EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS  
Relaciono a continuación el informe a la fecha de la ficha: 3171363 técnico en ejecución de 
eventos deportivos y recreativos.  

Aprendices en formación 25. Aprendices con retiro voluntario 0 . Deserciones 0.  
TOTAL, APRENDICES MATRICULADOS 25  
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Nos encontramos en la competencia Atender usuarios De Acuerdo a Políticas de Servicio.  
Resultado de aprendizaje: Emplear Técnicas de Atención al cliente de acuerdo con la 
presentación del servicio y protocolos de la organización.  
De acuerdo con la línea de tiempo estas actividades de la fase de análisis van hasta 11/08/2025 al 
14/09/2025 Sin novedad a la fecha  
Cordialmente  
Harold Zamir Zarate Niño  
Instructor Articulación con la Educación Media. Área Ejecución de Eventos Deportivos Y recreativos 
Soacha - Cundinamarca - Colombia hzzarate@sena.edu.co  
Celular: 3184939472 
 

Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos (Ficha 2944571) 

Mauricio Pinzón Franco  

Objetivo: Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo del Técnico en 
Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 

La ficha inicia con 28 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación: 

 

ANGELA SOLANYI RINCON CRUZ EN FORMACION 

 VALERY SOFIA ROSERO GARZON RETIRO VOLUNTARIO 

 DANIEL SANTIAGO TORRES RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 

 YEIMY ALEJANDRA LOPEZ CRUZ RETIRO VOLUNTARIO 

JULIAN DAVID PACHECO GARCIA EN FORMACION 

SERGIO ANDRES RAMIREZ GIRALDO EN FORMACION 

PETTER GABRIEL VELEZ CRESPO EN FORMACION 

JOHAN MATEO QUINTANA AHUMADA EN FORMACION 

ASLHY SARAY QUINTERO FLOREZ EN FORMACION 

KAROL SOFIA SANABRIA RINCON EN FORMACION 

SARA LUCIA ARIAS TRUJILLO EN FORMACION 

MIGUEL ANGEL HERNANDEZ 
MARTINEZ 

EN FORMACION 

LAURA SOFIA PULIDO JOYA EN FORMACION 

NIKOL DANIELA CORTES SANCHEZ EN FORMACION 

DANNA VALENTINA QUIROGA SIERRA EN FORMACION 

MICHELLE DAYANA CEPEDA CORREALES EN FORMACION 
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KAREN NICOL ATEHORTUA 
CALAMBAZ 

EN FORMACION 

SHARON DANIELA SUAREZ GUTIERREZ EN FORMACION 

 DANNA VALENTINA ALEMAN VILLAMARIN RETIRO VOLUNTARIO 

JULIANA HERNANDEZ CEPEDA EN FORMACION 

DAVID SANTIAGO PRADA CAGUEÑAS EN FORMACION 

MYCHELL DAIANA ARIAS PINTO EN FORMACION 

MATEO TELLEZ TRIANA EN FORMACION 

KAROL DANIELA VALENCIA VASQUEZ EN FORMACION 

CAROL NATALIA JIMENEZ OLAYA EN FORMACION 

 JUAN ESTEBAN MORALES RENDO PERDIO EL AÑO 

INFORME MENSUAL  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: Ciudad Latina 
FICHA DE CARACTERIZACIÓN: 2946861 
PROGRAMA: Técnico en Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 
INSTRUCTOR: Mauricio Pinzón Franco 
PERIODO: septiembre de 2025 
 
Objetivo: Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo del Técnico en 
Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 
La ficha inicia con 22 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación:  
 
- Aprendices en Deserción: 2024 

 

• Sindy Johana Guarín Cardona,  

• María Fernanda Mateus Osma  

• Brayan Alezander Fonseca Zamudio 

• ANDRES CAMILO ENCISO GUZMAN 

• DAMIAN JEFREY MORENO LEAL 

Aprendices para proceso de Deserción: 2025 
 

• JHONIER ALEXANDER MORENO CERGUERA 

• JOSE NICOLAS DIAZ ALVARADO 

Aprendices con retiro voluntario en SofiaPlus:1 

Aprendices que asisten con normalidad:14 
 



     

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

• Asistencia: 
 
Los 14 aprendices asisten con normalidad 
 
 

• NOVEDADES: 
 
Los 14 aprendices que están es formación cumplieron con las competencias de este año 
cumpliendo así la línea de tiempo establecida 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA: General santander 
FICHA DE CARACTERIZACIÓN: 2944568 
PROGRAMA: Técnico en Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 
INSTRUCTOR: Mauricio Pinzón Franco 
PERIODO: septiembre de 2025 
 
Objetivo: Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo del Técnico en 
Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 
La ficha inicia con 24 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación:  
 
 
- Aprendices en Deserción: 2025 

 

• DANNA SOFIA BARCO SIERRA, (cambio de colegio) 

• JAROL DAVID ORDOÑEZ MONTAÑEZ (no volvió a formación) 

• SAMUEL DAVID ORTIZ PEDROZO (cambio de ciudad) 

• MARIA PAULA PENAGOS GOMEZ (perdió el año) 

 
Aprendices para proceso de Deserción: 2024 
 

• NATALY LORENA ACOSTA GARZON  

• CARLOS DANIEL VASQUEZ VALENCIA 

• PABLO ENOC ROMERO GUTIERREZ 

Aprendices que asisten con normalidad:16 
 

• Asistencia: 
 
Los 16 aprendices asisten con normalidad 
 
 

• NOVEDADES: 
 
Los 16 aprendices que están es formación cumplieron con las competencias de este año 
cumpliendo así la línea de tiempo establecida 
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Atentamente,  
Mauricio Pinzón Franco 

CC. 79750460 
 
 

INFORME JHON ROMERO 

I.E CIUDAD LATINA – FICHA N° 3171744 

Objetivo: Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo del técnico en Ejecución 

en Eventos Deportivos y Recreativos ficha 3171744.  

La ficha inicia con 29 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación:  

- Aprendices en Deserción: 1.  

- Aprendices con retiro voluntario en SenaSofiaPlus: 3  

- Aprendices con incapacidad: 0  

- Aprendices que asisten con normalidad: 22  

- Aprendices Trasladados: 0  

El aprendiz Carlos Alberto Vargas Diaz - TI 1188713891, no asistió desde el inicio de la formación 

(deserción).  

El aprendiz Andrés Felipe Julio Vega - TI 1030579200 se fue a vivir a otra ciudad, asistió a 2 

formaciones (retiro voluntario). 

El aprendiz Samuel Fabian Rodríguez Ortiz - TI 1023382825, se fue a vivir a otra ciudad y asistió a 3 

formaciones (retiro voluntario). 

La aprendiz Emily Saray Tapiero Gómez - TI 1074528165, por inconvenientes del padre familia, el 

cual se fue del país no logro continuar. (retiro voluntario). 

Y se va a iniciar proceso de DESERCION porque no han vuelto a formación los siguientes 

aprendices:  

- VALERY GRACIELA GIL GACHARNA - TI 1073689180 

- IVAN DAVID MARTINEZ CORTES - TI 1074814525 

- HANNA MICHELL MARTIN MARENTES - TI 1028884554 

 
Aprendices con riesgo de deserción por inasistencias continuas o esporádicas (se inicia proceso de 

deserción por 3 faltas continuas o 5 faltas no continuas o esporádicas):  

NINGUNO. 

 

 

 

 

 

 

I.E COMPARTIR – FICHA N° 3178865. 

La ficha inicia con 25 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación:  

- Aprendices en Deserción: 5.  

- Aprendices con retiro voluntario en SenaSofiaPlus: 0 

- Aprendices con incapacidad: 0  

- Aprendices que asisten con normalidad: 20  

- Aprendices Trasladados: 0  
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El aprendiz Camilo Esteban Arenas Ávila - TI 1023385956, no ha asistido desde el inicio de la 

formación (deserción). 

El aprendiz Diego Alexander Birguez Marciales - TI 1025064384, no ha asistido desde el inicio de la 

formación, pero se averiguo y se encuentra retirado de la institución (deserción). 

El aprendiz Juan Sebastián Guevara Marcelo - TI 1029282173, no ha asistido desde el inicio de la 

formación (deserción). 

El aprendiz Cesar Andrés Roa Castillo - PPT 6852834, no ha asistido desde el inicio de la formación, 

pero se averiguo y se encuentra retirado de la institución (deserción). 

La aprendiz Danna Valentina Garces González - TI 1066285018, manifestó desde las primeras 

semanas que asistió, que no era el área en la cual ella quería estar vinculada (deserción). 

Y se va a iniciar proceso de DESERCION porque no han vuelto a formación los siguientes 

aprendices:  

- SHARON ELIZABETH CUERVO OBANDO - TI 1013268119. 

- Aprendices con riesgo de deserción por inasistencias continuas o esporádicas (se inicia proceso de 

deserción por 3 faltas continuas o 5 faltas no continuas o esporádicas):  

NINGUNO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

I.E LUIS HENRIQUEZ – FICHA N° 3178894. 

La ficha inicia con 25 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formación:  

- Aprendices en Deserción: 3.  

- Aprendices con retiro voluntario en SenaSofiaPlus: 1 

- Aprendices con incapacidad: 0  

- Aprendices que asisten con normalidad: 20 

- Aprendices Trasladados: 0  

El aprendiz Samuel Emilio González Pirateque - TI 1023382732, no ha asistido desde el inicio de la 

formación (deserción).  

La aprendiz María José Conde Figueroa - TI 1013629368, no ha asistido desde el inicio de la 

formación (deserción). 

El aprendiz Estiven Tavera Mendoza - TI 1031812369, no volvió a formación y manifestó que debía 

cuidar a su hermanita menor, ya que sus papas, no tenían dinero para contratar a alguien (deserción). 

La aprendiz Karina Sofia Capacho Vega - TI 1145424299, manifestó que debía ayudar a sus papas por 

ende estaba trabajando y no podía volver al programa, la coordinadora de la institución avalo el retiro 

(retiro voluntario). 

Se hace seguimiento a la aprendiz Luisa Fernanda Perdomo Martínez - TI 1013133142, donde se le 

realizo 2 llamados de atención (1 por inasistencias injustificadas y alerta de cumplir la 5ta falla y otra por 

no entregar actividades y evidencias), y se citó a la acudiente para dar a conocer el caso y realizar el debido 

proceso de plan de mejora. 

Se va a iniciar proceso de plan de mejora con la aprendiz Saray Rodríguez Machado - TI 1019765857, 

ya que presenta 3 fallas continuas injustificadas. 
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Y se va a iniciar proceso de DESERCION porque no han vuelto a formación los siguientes 

aprendices:  

- VAIOLETH CAROLINA ROMERO SALAZAR - TI 1034781899 

- Aprendices con riesgo de deserción por inasistencias continuas o esporádicas (se inicia proceso de 

deserción por 3 faltas continuas o 5 faltas no continuas o esporádicas):  

- Luisa Fernanda Perdomo Martínez. 

- Saray Rodríguez Machado. 

 

 

 

 

    

 

 

 

CONCLUSIONES 

1. Instructor Zamir Zarate – envía reporte de fichas, número de aprendices que asisten, aprendices 
para deserción, novedades competencias y resultados de aprendizaje acorde con la línea de 
tiempo 

2. Instructor Camilo Bueno envía reporte de fichas, número de aprendices que asisten, aprendices 
para deserción, novedades competencias y resultados de aprendizaje acorde con la línea de 
tiempo 

3. Instructor Jeffry Rodríguez envía reporte de fichas, número de aprendices que asisten, 
aprendices para deserción, novedades competencias y resultados de aprendizaje acorde con la 
línea de tiempo 

4. Instructor Mauricio Pinzón- envía reporte de fichas, número de aprendices que asisten, 
aprendices para deserción, novedades competencias y resultados de aprendizaje acorde con la 
línea de tiempo 

5. Instructor Jhon Romero- envía reporte de fichas, número de aprendices que asisten, aprendices 
para deserción, novedades competencias y resultados de aprendizaje acorde con la línea de 
tiempo 
 
 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1. Reporte de 
fichas 

21-07-2025 Zamir Zarate 

 

 

 

Jhon Romero 
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1. Reporte de 
fichas 

 

21-07-2025  

 
Camilo Bueno  

1. Reporte de 

fichas 

21-07-2025 Jefry Rodriguez 

 
1. Reporte de 

fichas 

 

21-07-2025 Mauricio Pinzón 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

 

 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Zamir Zarate 

 

 

 

Jhon Romero 

 

 

Articulación – 

SENA – CIDE 

 

 

Articulación – 

SENA – CIDE 

    

 

  

 

 
Camilo Bueno 

Articulación – 

SENA – CIDE 

  

 

Jefry Rodriguez Articulación – 

SENA – CIDE 

  

 
Mauricio 

Pinzón 

Articulación – 

SENA – CIDE 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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